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            № АГ- 1499-п
Об утверждении Порядка расходования средств субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев

В соответствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской   Федерации»,  постановлением Правительства Красноярского края от 21.02.2017г. N 107-П  «Об утверждении распределения и порядка предоставления в 2017 году субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев»,  Уставом городского округа – город Минусинск, в целях упорядочения расходования бюджетных средств, ПОСТАНОВЛЯЮ:
           1. Утвердить Порядок расходования средств субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев.
 2.  Опубликовать постановление в средствах массовой информации, осуществляющих официальное опубликование нормативно-правовых актов Администрации города Минусинска, и разместить постановление на официальном сайте муниципального образования город Минусинск в сети Интернет. 

 3. Контроль за выполнением постановления возложить на  заместителя Главы администрации  по социальным вопросам Завгороднюю С.А.
 4.  Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 21 февраля 2017 года.

Глава города Минусинска            

подпись            

 Д.Н.Меркулов
	 
	Приложение 

к постановлению Администрации города Минусинска

от   28.07.2017            № АГ- 1499-п


                                                          Порядок 

расходования средств субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев.
1. Настоящий Порядок регулирует расходование денежных средств, предоставляемых  бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев, в соответствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации  местного  самоуправления  в  Российской   Федерации»,  постановлением Правительства Красноярского края от 21.02.2017г. N 107-П  «Об утверждении распределения и порядка предоставления в 2017 году субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев». 
2. Субсидия предоставляется на основании соглашения о предоставлении субсидии между Министерством культуры Красноярского края и Администрацией города Минусинска, ежеквартально.
Главным распорядителем средств субсидии является Отдел культуры администрации города Минусинска (далее - Отдел культуры). 
3. Финансовое управление администрации города Минусинска по мере поступления субсидии из краевого бюджета в пределах утвержденной бюджетной росписи и предельных объемов финансирования на основании заявок главного распорядителя бюджетных средств, производят финансирование по указанной субсидии на их лицевой счет.
4. Субсидия носит целевой характер и не может быть использована на другие цели. 

5. Отдел культуры администрации города Минусинска  в сроки, определенные соглашением, направляет в Министерство культуры Красноярского края:

- сведения о размере начисленной и выплаченной заработной платы в части повышения размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и (или) муниципальных музеев по форме, установленной приложением № 1 к Порядку;

- информацию об объёме средств, направляемом на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и (или) муниципальных музеев, расположенных на территории города Минусинска Красноярского края по форме, установленной приложением № 2 к Порядку.

6. Ответственность за целевое и эффективное использование субсидии, а также достоверность представленных в Министерство культуры Красноярского края сведений, указанных в пункте 5 Порядка, возлагается на Отдел культуры администрации города Минусинска.
7. Отдел культуры обеспечивает возврат в городской бюджет неиспользованных средств субсидий или использованных не по целевому назначению не позднее 25 декабря текущего года. 

Глава города Минусинска            

подпись           
          Д.Н.Меркулов
	
	Приложение № 1  к Порядку
расходования средств субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев


Сведения

о размере начисленной и выплаченной заработной платы

в части повышения размеров оплаты труда основного персонала 

муниципальных библиотек и (или) муниципальных музеев 

 за _________________ 2017 г.

(отчетный период)

______________________________________________

(наименование муниципального образования

Красноярского края)

	
	
	
	
	тыс. рублей

	Наименование субсидии
	Поступило субсидий  в бюджет муниципального образования Красноярского края (за отчетный период)
	Начислено заработной платы в части повышения размеров оплаты труда основного персонала 

муниципальных библиотек и (или) муниципальных музеев за счет средств субсидии (за отчетный период)
	Выплачено заработной платы в части повышения размеров оплаты труда основного персонала 

муниципальных библиотек и (или) муниципальных музеев за счет средств субсидии (за отчетный период)
	Примечание(1)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Руководитель финансового органа

муниципального образования

Красноярского края                                                     _______________           ______________________

                                                                                              (подпись)                             (И.О.Фамилия)

ФИО и телефон исполнителя

-------------------

(1) В случаях, если сумма по гр.2 отлична от суммы по гр.3 и (или) сумма гр.3 отлична от суммы по гр.4, следует указать причины отклонений.

	
	Приложение № 2  к Порядку

расходования средств субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и муниципальных музеев


Информация

об объёме средств, направляемом на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда основного персонала муниципальных библиотек и (или) муниципальных музеев, расположенных на территории города Минусинска

Красноярского края

	№ п/п
	Наименование учреждения
	Численность основного персонала за период, чел.*
	Фонд оплаты труда основного персонала за период (КОСГУ 211),                      тыс. руб. 
	в том числе средства субсидии, тыс. руб.
	Среднемесячная заработная плата за период, руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	(гр.4/гр.3.*1000)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


*К таблице должен быть приложен перечень должностей, относимых к основному персоналу

     Исполнитель 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА


КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ





ПОСТАНОВЛЕНИЕ

















______________________________________________


(наименование Получателя)


___________________/___________________


М.П.�
�
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