
	О внесении изменений в постановление Администрации города Минусинска от 22.04.2019 № АГ-634-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования город Минусинск, подведомственных Отделу спорта и молодежной политики администрации города Минусинска, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики»  

	


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа - город Минусинск, в целях организации деятельности учреждения, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. В постановление Администрации города Минусинска от 22.04.2019 № АГ-634-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования город Минусинск, подведомственных Отделу спорта и молодежной политики администрации города Минусинска, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики» внести следующие изменения:

в приложение «Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования город Минусинск, подведомственных Отделу спорта и молодежной политики администрации города Минусинска, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики»:
приложение 1 к «Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования город Минусинск, подведомственных Отделу спорта и молодежной политики администрации города Минусинска, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики» «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений» изложить  в новой редакции,  согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации, осуществляющих официальное опубликование нормативно- правовых актов Администрации города Минусинска,  разместить на официальном сайте муниципального образования город Минусинск в сети Интернет.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на первого заместителя Главы города Комарова С.В.
4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования, но не ранее 1 октября 2019 года.
Глава   города 


подпись


              А.О. Первухин

                                               
Приложение 1
к    постановлению Администрации 

города Минусинска

от 26.09.2019 № АГ-1731-п
	
	Приложение  1 

к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования город Минусинск, подведомственных Отделу спорта и молодежной политики администрации города Минусинска, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики


Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений

1.  Размеры окладов (должностных окладов) Работников на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам Учреждения, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития России от 29 мая 2008 № 247н:

1.1. Профессиональная квалификационная группа (далее – ПКГ) «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»:

	Квалификационные уровни
	Должности
	Минимальный размер оклада

(должностного оклада), руб.

	1 квалификационный уровень  
	делопроизводитель
	3099


1.2. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»:

	Квалификационные уровни
	Должности
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

	1 квалификационный уровень  
	специалист по работе с молодежью

администратор        
	3439


1.3. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»:

	Квалификационные уровни
	Должности
	Минимальный размер оклада

(должностного оклада), руб.

	1 квалификационный уровень         
	юрисконсульт

программист
	3779


2. Размеры окладов (должностных окладов) Работников на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам Учреждения, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития России от 29 мая 2008 № 248н:

Профессиональная квалификационная группа (далее – ПКГ) «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»:

	Квалификационные уровни
	Должности
	Минимальный размер

ставки заработной платы, руб.

	1 квалификационный уровень         
	кладовщик, сторож, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания
	2662


5. Размеры окладов (должностных окладов) Работников на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам Учреждения, утвержденных Приказом Минсоцразвития России от 5 мая 2008 № 216н:

3.1. ПКГ должностей педагогических работников:

	Квалификационные уровни
	Должности
	Минимальный размер

ставки заработной платы, руб.

	3 квалификационный уровень         
	методист
	6542


4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям, не вошедшим в профессиональные квалификационные группы:

	Должности, не вошедшие в профессиональные   
квалификационные группы
	Размер оклада
(должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Начальник организационно-ресурсного отдела

Начальник проектно-методического отдела
	6875




РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА


КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ








ПОСТАНОВЛЕНИЕ
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