 РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

30.04.2021  









         № АГ-751-п
О внесении изменений в постановление Администрации города Минусинска  от 30.10.2013 № АГ-2019-п «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Минусинска»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа город Минусинск Красноярского края, постановлением Администрации города Минусинска от 31.07.2013 № АГ-1346-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования город Минусинск, их формировании и реализации», постановлением Администрации города Минусинска от 30.08.2013 № АГ-1544-п «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования город Минусинск», в целях развития молодежной политики, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В постановление Администрации города Минусинска от 30.10.2013 № АГ-2019-п «Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Минусинска» (с изменениями 31.10.2019 №АГ-1981-п, от 31.12.2019 №АГ-2439-п, от 20.02.2020 №АГ-256-п, от 23.04.2020 №АГ-618-п, от 27.05.2020 №АГ-788-п, от 29.10.2020 №АГ-2008-п, от 30.10.2020 №АГ-2029-п, от  18.03.2021 №АГ- 423-п, от  31.03.2021 №АГ- 504-п)  внести следующие изменения:
в приложение «Муниципальная программа «Молодежь Минусинска»:

в паспорте муниципальной программы «Молодежь Минусинска»:

раздел  «Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет всего 68905,09 тыс. рублей, в том числе по годам:

бюджет города

в 2021 году – 18651,18 тыс. рублей;

в 2022 году – 17923,75 тыс. рублей;

в 2023 году – 17923,74 тыс. рублей

краевой бюджет

в 2021 году – 3800,46 тыс. рублей

в 2022 году – 3773,43  тыс. рублей.

в 2023 году – 3822,60 тыс. рублей.

федеральный бюджет

в 2021 году -  1157,34 тыс. рублей

в 2022 году – 929,30 тыс. рублей

в 2023 году – 923,29 тыс. рублей


.»;

раздел II. Перечень подпрограмм, краткое описание мероприятий подпрограмм Муниципальная программа «Молодежь  Минусинска» изложить в  следующей редакции:

«Информация  о  мероприятиях  подпрограмм  и  отдельных  мероприятиях муниципальной  программы  отражается  в  перечне  согласно приложению 2 к муниципальной программы.

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация четырех подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели и решение программных задач:

Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи г. Минусинска в социальную практику» (приложение 8 к Программе);

Мероприятие 1.1. Реализация городского проекта «Одаренная молодежь»

Реализация городского проекта «Одаренная молодежь» - церемония вручения молодежных премий.

Мероприятие 1.2. Организация занятости несовершеннолетних в летний период (муниципальный отряд).

Организация занятости несовершеннолетних в летний период (муниципальный отряд) – организация временных рабочих мест несовершеннолетних.

Мероприятие 1.3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений.

Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений - мероприятие предусматривает расходы на оплату труда сотрудников, командировочные расходы, и иные расходы на содержание учреждения.

Мероприятие 1.4. Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров.

Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров – проведение мероприятий в области молодежной политики, встреч, выставок, семинаров, услуги по обучению, текущий ремонт здания, приобретение основных средств.

Мероприятие 1.5. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске и обеспечение участия талантливой, творческой, одаренной молодежи в краевых, региональных и российских фестивалях, конкурсах.

Мероприятие 1.6 Организационная и материально - техническая модернизация муниципальных молодежных центров.

Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска» (приложение 9  к Программе);

Мероприятие 2.1. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске и обеспечение участия молодежи в краевых, региональных и российских фестивалях, конкурсах  направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи.

Данное мероприятие включает следующие направления: реализация проектов,   проведение  конкурсов,   молодежных   патриотических   фестивалей,

концертов, направленных на повышение общественной, гражданской и политической активности молодежи, поддержка и развитие института молодой семьи, предпринимательства.
Мероприятие 2.2. Обеспечение работы проекта несения почетно- караульной службы на Посту № 1 у «Вечного огня» на площади «Мемориал Победы» в г. Минусинске.

Данное мероприятие предусматривает расходы на обслуживание и функционирование временного сооружения для газоснабжения на Посту №1 у “Вечного огня” на площади “Мемориал Победы”.

Исполнителем данного мероприятия является МБУ МЦ «Защитник».

Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем молодых семей города Минусинска» (приложение 10 к Программе).

Мероприятие 3.1 Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилья (строительство) жилья.

Право молодых семей на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты за счет средств  городского, федерального и краевого бюджетов.

Право молодых семей на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты за счет средств федерального и краевого бюджетов.

Подпрограмма 4 «Развитие волонтерского движения».

Мероприятие 4.1. . Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске. «Академия волонтерства». Консультационная и информационная поддержка, а также поддержка  в области подготовки, добровольцев (волонтеров). Организация обучения волонтёрской деятельности кураторов волонтерского движения города Минусинска и волонтёров города.
Мероприятие направлено на организацию и проведение информационно-методических семинаров  для  добровольцев (волонтеров), на создание условий для участия жителей города Минусинска в подготовке и проведении местных, краевых и международных событиях. Освещение работы молодежного волонтерского движения на территории   города Минусинска в сети Интернет. Разработка и создание тематических стендов, наглядной агита​ции по привлечению молодежи  в волонтерские отряды.

Мероприятие 4.2. «Волонтерское сопровождение мероприятий в г. Минусинске» (поддержка и поощрение деятельности существующих лучших добровольческих (волонтерских) объединений и их участников с целью вовлечения в добровольческую (волонтерскую) деятельность молодежи города Минусинска, а также повышение признания добровольчества (волонтерства) в обществе).

Подведение итогов работы за год по результатам  проведения добровольческих акций и реализация проектов по развитию добровольчества в городе Минусинске.  Церемония награждения лучших добровольцев (волонтеров) и лучших добровольческих (волонтерских) объединений города Минусинска.

Мероприятие направлено на  создание оптимальных условий для распространения добровольческого движения и участия жителей города в социально значимых акциях и проектах.

Реализация мероприятий подпрограмм позволит достичь в 2021 - 2023 годах следующих результатов:

по подпрограмме 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»:

Цель Подпрограммы 1: Создание условий успешной социализации и  эффективной самореализации молодежи города Минусинска:

сохранить количество созданных сезонных рабочих мест для студентов и обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования на территории г. Минусинска на уровне 40 единиц;

сохранить количество лауреатов премии Главы города молодым талантам на уровне 12 человек.

сохранить долю молодежи, проживающей в городе Минусинске, получившей информационные услуги до 23,76% в 2023 году;

сохранить количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Минусинске на уровне 100 единиц;

сохранить количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» на уровне 89 единиц;

сохранить численность несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в деятельность объединений молодежного.
по подпрограмме 2 «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска»:

Цель Подпрограммы 2: Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы  патриотического воспитания молодежи города Минусинска:

сохранить удельный вес благополучателей – граждан, проживающих в городе Минусинске, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных гражданско-патриотических проектов   до 32,8% в 2023 году;

сохранить удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность, в их общей численности до 3,19%  в 2023 году;
сохранить  удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, являющихся членами или участниками патриотических объединений, участниками клубов патриотического воспитания муниципальных учреждений  г. Минусинска и Красноярского края, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности до 3,49 %  в 2023 году;

сохранить количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» на уровне 9 единиц.

по подпрограмме 3 «Обеспечение жильем молодых семей города Минусинска»:

Цель Подпрограммы 3: Государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении  жилищных условий:

увеличить долю  молодых семей, улучшивших жилищные  условия за счет полученных социальных выплат (за весь  период действия программы), к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий до 50 % в 2023 году;
увеличить долю молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право  на улучшение жилищных условий за счет средств   социальной выплаты, в общем количестве молодых  семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья, претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года до 100 % в 2023 году.

по подпрограмме 4 «Развитие волонтерского движения»

Цель Подпрограммы 4 Повышение качества деятельности добровольческих (волонтерских) организаций и вовлеченности граждан в добровольчество (волонтерство) на территории города Минусинска:

сохранить количество граждан, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» (130);

сохранить количество поддержанных проектов в сфере  добровольчества и  волонтерства на территории города Минусинска, не менее 5 проектов ежегодно;

сохранить  удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в их общей численности.

сохранить количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» на уровне 2 единиц.

Информация о мероприятиях подпрограмм отражена в перечне согласно приложению 2 к муниципальной программе.»;

 Раздел IV. Перечень целевых индикаторов и показателей  результативности муниципальной программы изложить в следующей редакции:

«Целевые индикаторы и показатели результативности муниципальной программы определяются в соответствии с:




Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;

Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2012  № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;

государственными программами Российской Федерации;

государственными программами Красноярского края;

иными нормативными правовыми актами.

Целевые индикаторы и показатели результативности муниципальной программы «Молодежь Минусинска «вследствие своевременной и в полном объеме реализации мероприятий подпрограмм позволит достичь в 2014 - 2023 годах следующих результатов:

по подпрограмме 1 «Вовлечение молодежи г. Минусинска в социальную практику»:

Цель Подпрограммы 1: Создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи города Минусинска:

Целевые индикаторы:

сохранить количество созданных сезонных рабочих мест для студентов и обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования на территории г. Минусинска на уровне 40 человек;

сохранить количество лауреатов премии Главы города молодым талантам на уровне 12 человек.

Показатели результативности:

сохранить долю молодежи, проживающей в городе Минусинске, получившей информационные услуги на уровне  23,76% до 2023 года;

сохранить количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Минусинске на уровне 100 единиц;

сохранить количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» на уровне 89 единиц;





 сохранить численность несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в деятельность объединений молодежного центра МЦ «Защитник» на уровне 600 человек;

по подпрограмме 2 «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска»:

Цель Подпрограммы 2: Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания молодежи города Минусинска.

Целевые индикаторы:

сохранить удельный вес благо получателей – граждан, проживающих в городе Минусинске, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных гражданско-патриотических проектов  на уровне  32,80% в 2023 году.

Показатели результативности:

сохранить удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность на уровне 3,19%;

сохранить удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, являющихся членами или участниками патриотических объединений                               г. Минусинска, участниками клубов патриотического воспитания муниципальных учреждений г. Минусинска, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации на уровне 3,49%; 

сохранить количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» на уровне 9 единиц.

по подпрограмме 3 «Обеспечение жильем молодых семей города Минусинска»:

Цель Подпрограммы 3: Государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

Показатели результативности:

увеличить долю молодых семей, улучшивших жилищные  условия за счет полученных социальных выплат (за весь  период действия программы), к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий до 50% в 2023 году;
увеличить долю молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право на улучшение жилищных условий за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья до  100% в 2023 году.

по подпрограмме 4 «Развитие волонтерского движения»

Цель Подпрограммы 4 Повышение качества деятельности добровольческих (волонтерских) организаций и вовлеченности граждан в добровольчество (волонтерство) на территории города Минусинска.

Целевые индикаторы:

сохранить количество граждан, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» порядка 130 человек;

сохранить количество поддержанных проектов в сфере  добровольчества и волонтерства на территории города Минусинска, не менее 5 проектов ежегодно.

Показатели результативности.

сохранить  удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в их общей численности до 3,3 % в 2023 году;

сохранить количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» на уровне 2 единиц.

Целевые индикаторы и показатели результативности муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях приведены в приложении 1 к Программе.»;

приложение 1 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

«Сведения о целевых индикаторах и показателях результативности муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы, отдельных мероприятий и их значениях» изложить в редакции согласно приложению  к настоящему постановлению;

приложение 2 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

«Перечень мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы» изложить в редакции согласно приложению  к настоящему постановлению;
приложение 4 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»
          «Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями по муниципальной программе» изложить в редакции согласно приложению  к настоящему постановлению;

приложение 5 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

«Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы» изложить в редакции согласно приложению  к настоящему постановлению;
приложение 7 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

«Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной программы по источникам финансирования» изложить в редакции согласно приложению  к настоящему постановлению;

в приложение 8 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

в разделе VI. Подпрограммы муниципальной программы

в подпрограмме 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику» в рамках муниципальной программы «Молодежь Минусинска» 

в разделе  1 Паспорт подпрограммы 
в разделе «Показатели результативности Подпрограммы»  изложить в  следующей редакции: 
«Целевые индикаторы:

Количество созданных сезонных рабочих мест для студентов и обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования на территории г. Минусинска (сохранение на уровне 40 ежегодно до 2023 года);

Количество лауреатов премии Главы города молодым талантам (12 человек ежегодно).

Показатели результативности:

Доля молодежи, проживающей в городе Минусинске, получившей информационные услуги (увеличение с 15,1% в 2014 году до 23,76% в 2023 году);

Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Минусинске (сохранение на уровне 100 ежегодно до 2023 года);

Количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» (сохранение на уровне 100 ежегодно до 2023 года);

Численность несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в деятельность объединений молодежного центра МЦ «Защитник» (сохранение на уровне 600 человек ежегодно до 2023 года).»;

в разделе   «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«

	7
	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы за счет средств бюджета города и краевого бюджета составляет всего 51631,76 тыс. рублей, из них по годам:

Бюджет  города:

2021 год -  16068,00 тыс. рублей;

2022 год – 15759,88 тыс. рублей

2023 год – 15759,88 тыс. рублей

Краевой бюджет:

2021 год -  1334,40 тыс. рублей;

2022 год – 1 354,80 тыс. рублей

2023  – 1 354,80 тыс. рублей




.»;

в приложение 8 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

в разделе VI. Подпрограммы муниципальной программы

в Подпрограмме 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику» в рамках муниципальной программы «Молодежь Минусинска»
раздел 2.Основные разделы подпрограммы

2.1. « Постановка общегородской проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы»

15 абзац изложить в следующей редакции:  

«Количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» (сохранение на уровне 89 ежегодно до 2023 года);

 раздел 3 «Механизм реализации подпрограммы» изложить в следующей редакции:  
«Реализацию подпрограммы осуществляет Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска и подведомственные ему бюджетные учреждения;

Главным распорядителем средств городского бюджета является Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска.

Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, финансирование которых предусмотрено в соответствующем финансовом году, осуществляются в комплексе путем:

предоставления отделом спорта и молодежной политики администрации города Минусинска муниципального бюджетному учреждению МЦ  «Защитник», являющимся исполнителем соответствующих мероприятий подпрограммы, субсидий из городского бюджета  на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), предоставления субсидии на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг  (выполнение работ), для реализации мероприятий, предусмотренных пунктами мероприятий подпрограммы. Предоставление субсидий  муниципальному бюджетному учреждению МЦ «Защитник», на организацию временных рабочих

мест для несовершеннолетних от 14 до 18 лет и молодежи от 18 до 35 лет в рамках Молодежного муниципального отряда города Минусинска производится согласно постановлению Администрации города Минусинска от 29.05.2015 № АГ-920-п  «Об утверждении  Положения о Молодежном  муниципальном  отряде города Минусинска» (с изменениями на 07.07.2020 № АГ- 1038-п) и постановлению Правительства Красноярского края от 22.02.2011 № 97-п  «Об утверждении Порядка предоставления работодателям средств на реализацию мероприятий по трудовому воспитанию несовершеннолетних граждан» в редакции от 21.05.2013г. №2448-п.

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется Отделом спорта и молодежной политики  администрации города Минусинска, и бюджетным учреждением МБУ МЦ  «Защитник».

Мероприятие 1.1. Реализация городского проекта  «Одаренная молодежь».

Мероприятие включает церемонию вручения молодежной премии Главы города.

С 2000 года в Минусинске церемония вручения премии является важным знаковым событием в молодежной среде.  Стать Лауреатом премии Главы города очень престижно и почетно.  Данная форма поощрения  и стимулирования молодых людей - это  способ трансляции в общество  нормы интеллектуального, духовного творческого развития молодежи, формирование позитивных моделей поведения и образцов для подражания, фокусирующихся на идее развития собственных возможностей и видения своего личного успеха.

Молодежная премия вручается в соответствии с постановлением муниципального образования город Минусинск   от 07.06.2019 № АГ- 966-п «Об утверждении Положения о премии Главы города Минусинска молодым талантам» (с изменениями от 24.04.2020 № АГ- 627-п, от 25.03.2021 №АГ-627-п ).

Премия Главы города Минусинска молодым талантам является именной городской премией и учреждается для поощрения талантливой молодежи города, в возрасте от 14 до 35 лет, проявившей себя в различных сферах деятельности и внесшей вклад в развитие города Минусинска. 

Премия вручается по различным  номинациям. Ежегодно устанавливается 12 именных премий.

Лицам, удостоенным премии, присваивается звание  «Лауреат премии Главы города Минусинска молодым талантам», вручается диплом и памятный знак лауреата. Присуждение премии производится на основании протокола коллегиального решения конкурсной комиссии. Размер премии составляет 4000 (четыре тысячи) рублей. 

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 144,00 тыс. руб., в том числе по годам: в 2021 году – 48,00 тыс. руб., в 2022 году – 48,00 тыс. руб., в 2023 году – 48,00 тыс. руб.

Мероприятие 1.2. Организация занятости несовершеннолетних в летний период (муниципальный отряд).

Реализация указанного мероприятия будет осуществляться посредством осуществления деятельности по организации Молодежного  муниципального  отряда города Минусинска, в ходе которого планируется:

организация временных рабочих мест несовершеннолетней молодежи в свободное от учебы время;

получение несовершеннолетними первых профессиональных трудовых навыков и опыта работы в коллективе;

создание условий для развития профессионального мастерства и повышения престижа рабочих профессий у молодежи;

организация и деятельность мобильных специализированных трудовых бригад;

разработка эффективных форм поддержки трудовой инициативы молодежи; развитие форм самоорганизации молодежи в городе.

Исполнителем данного мероприятия является МБУ МЦ  «Защитник».


Финансовое обеспечение в отношении муниципального бюджетного учреждения МЦ  «Защитник», подведомственного Отделу спорта и молодежной политики администрации города Минусинска осуществляется в виде субсидий на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) на основании соглашений, заключаемых между учреждением и Отделом спорта и молодежной политики администрации города Минусинска.

Мероприятие предусматривает  оплату работы несовершеннолетней молодежи и бригадирам, страховых взносов, расходных материалов, бланков строгой отчетности (трудовые книжки).

Источник финансирования: бюджет города.

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 2 574,84 тыс. руб., в том числе по годам: в 2021 году – 858,28 тыс. руб., в 2022 году – 858,28 тыс. руб., в 2023 году – 858,28 тыс. руб.

Мероприятие 1.3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений.

Данное мероприятие включает деятельность МБУ МЦ «Защитник» по оказанию молодым гражданам муниципальных услуг (работ).

Мероприятие подпрограммы осуществляется за счет предоставления  субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ).

Мероприятие предусматривает расходы на содержание муниципального учреждения, оплату труда сотрудников муниципального бюджетного учреждения, в том числе субсидия на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда специалистов по работе с молодежью, методистов муниципальных молодежных центров, начисления на заработную плату; расходы по содержанию имущества (включая расходы на текущий ремонт здания,  сооружений и оборудования, техническое обслуживание охранно-пожарной сигнализации, сбор и вывоз ТБО), командировочные расходы, расходы на оплату проезда и питания участников мероприятий, призовой фонд, приобретение медикаментов, ГСМ, хозяйственных товаров, канцелярских товаров, стройматериалов, запасных частей для оргтехники, приобретение спортивного и туристического инвентаря, лабораторные исследования,

периодические медицинские осмотры, расходы по аренде помещения и оборудования, договора ГПХ на оказание услуг, коммунальные услуги, услуги связи, услуги по охране помещения, расходы на обучение и повышение квалификации сотрудников,   подписку на периодические   издания, приобретение  основных средств.


Реализация  мероприятий, предусмотренных подпрограммой, осуществляется посредством заключения муниципальных контрактов (договоров) на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Источник финансирования:  бюджет города.

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет  40739,85 тыс. руб., в том числе по годам:

Городской бюджет:

в 2021 году – 12069,77  тыс. руб.,

в 2022 году – 14335,04  тыс. руб., 

в 2023 году – 14335,04 тыс. руб.

Мероприятие 1.4. Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров.

Исполнителем данного мероприятия является МБУ МЦ  «Защитник».

Реализация  мероприятий, предусмотренных подпрограммой, осуществляется посредством заключения муниципальных контрактов (договоров) на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Финансирование в отношении бюджетных муниципальных учреждений осуществляется в виде субсидии на иные цели, в целях осуществления уставной деятельности, не связанной с выполнением ими муниципального задания. Главным распорядителем бюджетных средств по данному мероприятию выступает Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска.

Проведение мероприятий муниципального молодёжного центра в области молодежной политики, в том числе встреч, выставок и семинаров, а также обеспечение участия сотрудников муниципального молодёжного центра, в том числе руководителя муниципального молодёжного центра, и граждан Российской Федерации в возрасте от 14 до 35 лет, имеющих место жительства на территории соответствующего муниципального образования Красноярского края, в межмуниципальных, региональных, межрегиональных и всероссийских мероприятиях в области молодежной политики.

Данное мероприятие предусматривает расходы на:

услуги по обучению, повышению квалификации сотрудников муниципального молодёжного центра, в том числе руководителя муниципального молодёжного центра, и информационно-консультационных услуг сотрудникам

муниципального молодёжного центра, в том числе руководителю муниципального молодёжного центра, а также  компенсация расходов сотрудников муниципального молодёжного центра, в том числе

руководителя муниципального молодёжного центра, связанных  с оказанием таких услуг;

текущий и капитальный ремонт зданий и помещений муниципального молодёжного центра, в том числе приобретение строительных и расходных материалов;

приобретение основных средств, за исключением недвижимого имущества и транспортных средств, необходимых для осуществления уставной деятельности муниципального молодёжного центра;

организация работы с молодежью в учреждениях начального, среднего  и высшего профессионального образования, осуществляющих деятельность на территории соответствующего муниципального образования Красноярского края, в том числе привлечение муниципальным молодёжным центром учащихся, студентов, сотрудников вышеуказанных учреждений для оказания услуг по организации такой работы на основании гражданско-правовых договоров;

призовой фонд, расходы на ГСМ, организационные взносы, суточные участникам мероприятия при выездном режиме; организационные расходы  (канц. товары, продукты питания, расходный материал),  мягкий инвентарь, хозяйственный инвентарь, обувь, головные уборы, посуда, строительный материал;  проживание участников, оплата проезда и компенсация расходов на питание участникам мероприятий при выездном характере.

Источник финансирования: краевой бюджет и бюджет города:

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия за счет средств краевого бюджет составляет 4044,00 тыс. руб., в том числе по годам: в 2021 году –1 334,40  тыс. руб., в 2022 году- 1 354,80   тыс. руб., в 2023 году- 1 354,80  тыс. руб. 

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия за счет средств бюджета города, составляет  808,80 тыс. руб., в том числе по годам: в 2021 году – 266,88  тыс. руб., в 2022 году – 270,96  тыс. руб., в 2023 году- 270,96  тыс. руб.

Мероприятие 1.5. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске и обеспечение участия талантливой, творческой, одаренной молодежи в краевых, региональных и российских фестивалях, конкурсах.

Данное мероприятие включает деятельность МБУ МЦ  «Защитник» по оказанию молодым гражданам муниципальных услуг (работ).

Финансирование Мероприятия подпрограммы осуществляются за счет средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ).

Мероприятие предусматривает командировочные расходы, расходы на оплату проезда и питания участников мероприятий, призовой фонд, приобретение медикаментов, ГСМ, хозяйственных товаров, канцелярских товаров,
стройматериалов, запасных частей для оргтехники, приобретение спортивного и туристического инвентаря, договора ГПХ на оказание услуг, Реализация  мероприятий, предусмотренных подпрограммой, осуществляется посредством заключения муниципальных контрактов (договоров) на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Источник финансирования: бюджет города.

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 968,05 тыс. руб., в том числе по годам; в 2021 году –472,85 тыс. руб., в 2022 году –247,60  тыс. руб., в 2023 году –247,60  тыс. руб.

Мероприятие 1.6 Организационная и материально - техническая модернизация муниципальных молодежных центров.

Источник финансирования: бюджет города.

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 2352,22 тыс. руб., в том числе по годам; в 2021 году –2352,22  тыс. руб., в 2022 году –0,00  тыс. руб., в 2023 году –0,00  тыс. руб.

Работы по обследованию технического состояния здания с предоставлением акта технического состояния объекта капитального строительства или заключения по результатам обследования технического состояния здания, в отношении которого планируется организационная и материально-техническая модернизация, расположенного по адресу:                            г. Минусинск, ул. Штабная, 14; дизайн-проект муниципального молодежного центра, проектная документация на организационную и материально-техническую модернизацию муниципального молодежного центра.
Реализация  мероприятий, предусмотренных подпрограммой, осуществляется посредством заключения муниципальных контрактов (договоров) на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Отчеты о реализации подпрограммы, представляются одновременно в управление экономики администрации города Минусинска и финансовое управление администрации города Минусинска ежеквартально не позднее 20 числа следующего за отчетным кварталом.

Годовой отчет о ходе реализации программы представляется в управление экономики администрации города Минусинска до 28 февраля года, следующего за отчетным годом.

Финансовое управление администрации города Минусинска оценивает полноту освоения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию муниципальной программы в целом.

Управление экономики и имущественных отношений администрации города Минусинска оценивает реализацию муниципальной программы в целом.

Контрольно-счетная комиссия города Минусинска осуществляет внешний муниципальный финансовый контроль в части соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и Красноярского края и иных

нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения  в ходе исполнения бюджета, контроль за итогами реализации программ.»;

в разделе 4 Характеристика основных мероприятий подпрограммы

3,4 абзац  изложить в следующей редакции: 

«Источник финансирования: краевой бюджет и бюджет города:

Объем расходов средств на реализацию мероприятий подпрограммы составляет всего 51631,76 тыс. рублей, из них по  годам:

бюджет города

2021 год – 16068,00  тыс. рублей;

2022 год – 15759,88  тыс. рублей;

2023 год – 15759,88 тыс. рублей;

краевой бюджет

2021 год – 1334,40  тыс. рублей;

2022 год – 1 354,80  тыс. рублей;

2023 год – 1 354,80 тыс. рублей.»;

в приложение 9 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»


Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска»   

раздел 1.
Паспорт подпрограммы

раздел 5 «Показатели результативности Подпрограммы» изложить в следующей редакции:  

 «Целевые индикаторы:

удельный вес благополучателей - граждан, проживающих в городе Минусинске, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных гражданско-патриотических проектов, в их общей численности (увеличение до 32,80%  в 2023 году);

Показатели результативности:

удельный вес молодых граждан, проживающих в                                  г. Минусинске, вовлеченных в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность, в их общей численности (увеличение до 3,19%  в 2023 году);

удельный вес молодых граждан, проживающих в                          г. Минусинске, являющихся членами или участниками патриотических объединений г. Минусинска, участниками клубов патриотического воспитания муниципальных учреждений г. Минусинска, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей (увеличение до 3,49 % в 2023 году);

количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник».»;

раздел 2.Основные разделы подпрограммы

2.1. «Постановка общегородской проблемы подпрограммы»
13 абзац  изложить в следующей редакции:

«количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник» (не менее 9 к 2023 году).»;
раздел 3. Механизм реализации подпрограммы изложить в следующей редакции:
«Реализацию подпрограммы осуществляют:

Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска и ему подведомственное бюджетное учреждение МБУ МЦ «Защитник».

Программные действия объединены в 2 комплексных задачи, которые представляют собой совокупность взаимосвязанных мер, проектов и действий участников программы в решении ключевых проблем:

Проведение патриотических акций в дни официальных государственных и краевых праздников осуществляется с целью популяризации официальных государственных и краевых праздников, привлечения молодежи к участию в крупных акциях и мероприятиях.

Главным распорядителем средств городского бюджета является Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска;

Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, финансирование которых предусмотрено в соответствующем финансовом году, осуществляются  путем оплаты товаров, работ и услуг, поставляемых (выполняемых, оказываемых) по муниципальным контрактам (договорам), заключаемым в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Мероприятие 2.1. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске.

Данное мероприятие включает следующие направления: реализация проектов, проведение конкурсов, молодежных патриотических фестивалей, концертов, направленных на повышение общественной, гражданской и политической активности молодежи, поддержка и развитие института молодой семьи, предпринимательства, добровольчества.

Реализация проектов, проведение конкурсов, молодежных патриотических фестивалей, концертов, акций, направленных на:

популяризацию ценности гражданской креативности и создание проектов инновационных решений для проблем, возникающих в общественной сфере жизни города;

создание особой атмосферы и среды, которая позволит молодежи и населению лучше понять динамику, ресурсы и потенциал развития города Минусинска;

распространение молодежных идей и проектов, направленных на позиционирование города Минусинска как  «креативного города» будущего;

содействие карьерному и личностному росту молодежи города Минусинска;

организацию транспрофессиональных команд для помощи органам местного самоуправления в решении первоочередных задач социально-экономического и культурно-политического развития города;

популяризацию успехов молодежи города Минусинска в профессиональных сообществах городского, краевого и российского уровня.

Исполнение мероприятия осуществляется МЦ  «Защитник».

Мероприятие подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидии муниципальному бюджетному учреждению, являющимся исполнителями соответствующих мероприятий подпрограммы, на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) по соглашению с Отделом спорта и молодежной политики.

Данное мероприятие включает в себя расходы: призовой фонд и расходные материалы.

Источник финансирования: бюджет города 

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 400,20 тыс. руб., в том числе по годам: в 2021 году – 133,4 тыс. руб., в 2022 году - 133,4 тыс. руб., в 2023 году - 133,4 тыс. руб.

Мероприятие 2.2. Обеспечение работы проекта несения  почетно- караульной службы на  Посту  № 1 у  «Вечного огня» на площади  «Мемориал Победы» в  г. Минусинске.

Исполнителем данного мероприятия является МБУ МЦ  «Защитник».

Финансирование в отношении бюджетных муниципальных учреждений осуществляется в виде субсидии муниципальному бюджетному учреждению, являющимся исполнителями соответствующих мероприятий подпрограммы, на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ).

Главным распорядителем бюджетных средств по данному мероприятию выступает Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска.

Данное мероприятие предусматривает расходы  на обслуживание и функционирование временного сооружения для газоснабжения на  Посту  № 1 у  «Вечного огня» на площади  «Мемориал Победы» в  г. Минусинске в 2020 году.

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 735,69 тыс. руб., в том числе по годам: в 2021 году – 245,23  тыс. руб., в 2022 году – 245,23  тыс. руб., в 2023 году – 245,23 тыс. руб.

Реализация  мероприятий, предусмотренных подпрограммой, осуществляется посредством заключения муниципальных контрактов (договоров) на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для

обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Отчеты о реализации подпрограммы, представляются одновременно в управление экономики администрации города Минусинска и финансовое управление администрации города Минусинска ежеквартально не позднее 20 числа следующего за отчетным кварталом.

Годовой отчет о ходе реализации программы представляется в управление экономики администрации города Минусинска до 28 февраля года, следующего за отчетным годом.

Финансовое управление администрации города Минусинска оценивает полноту освоения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию муниципальной программы в целом.

Управление экономики и имущественных отношений администрации города Минусинска оценивает реализацию муниципальной программы в целом.

Контрольно-счетная комиссия города Минусинска осуществляет внешний муниципальный финансовый контроль в части соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и Красноярского края и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения  в ходе исполнения бюджета, контроль за итогами реализации программ.»;

приложение 11 к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

подпрограмма 4 «Развитие волонтерского движения»

разделе 1 Паспорт подпрограммы

раздел 5 «Показатели результативности Подпрограммы» изложить в следующей редакции:  

«Целевые индикаторы:

количество граждан, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России»;

количество поддержанных проектов в сфере  добровольчества и волонтерства на территории города Минусинска

Показатели результативности:

удельный вес молодых граждан,        

проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности;

количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник».»;

раздел 7 «Объемы и источники финансирования Подпрограммы»  изложить в следующей редакции:  
 « 

	7
	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы за счет средств бюджета города составляет всего 374,75 тыс. рублей, из них по годам:

2021 год - 174,75 тыс. рублей;

2022 год-  100,00 тыс. рублей;

2023 год-  100,00 тыс. рублей.


.»;
раздел 2 Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели результативности подпрограммы

раздел 6.6. изложить в следующей редакции:  

«Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:

Целевой индикатор: 

количество граждан, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России». 

2021 год- 130;

2022 год- 130;

2023 год- 130.

количество поддержанных проектов в сфере  добровольчества и  волонтерства на территории города Минусинска:

2021 год - 5;

2022 год - 5;

2023 год - 5.

Показатели результативности: 

удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в их общей численности:

2021 год – 3,3%;

2022 год - 3,3%;

2023 год - 3,3%;

количество мероприятий организованных подведомственным учреждением МЦ «Защитник»:

2021 год - 2;

2022 год - 2;

2023 год - 2.»;

раздел 3. Механизм реализации подпрограммы изложить в следующей редакции: 

«Реализацию подпрограммы осуществляют:

Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска и ему подведомственные бюджетные учреждения;

Порядок взаимодействия:

исполнители подпрограммы реализуют предусмотренные мероприятия как самостоятельно, в соответствии с собственными организационными планами, так и могут организовывать и проводить совместные мероприятия, акции, направленные на развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории города Минусинска;

 по предварительному согласованию, исполнитель подпрограммы может привлекать к проведению собственных мероприятий иных исполнителей подпрограммы, а также заинтересованных участников;

 с целью наибольшего охвата целевой аудитории исполнители подпрограммы могут осуществлять взаимообмен информационными материалами просветительского характера по правовой тематике для размещения их на официальных сайтах и распространения иными способами;

Реализация поставленных в Программе целей предполагает проведение на систематической основе комплекса мероприятий по следующим основным направлениям: 

  расширение масштабов межсекторного взаимодействия в сфере добровольчества (волонтерства), включая взаимодействие добровольческих (волонтерских) организаций с другими организациями некоммерческого сектора, бизнесом, органами государственной власти и органами местного самоуправления, государственными и муниципальными учреждениями, средствами массовой информации, международными и другими заинтересованными организациями.

 развитие инфраструктуры поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности;

развитие механизмов образовательной поддержки добровольческой (волонтерской) деятельности;

реализация мер поощрения и поддержки граждан, участвующих в добровольческой (волонтерской) деятельности;

- содействие реализации отдельных направлений добровольческой (волонтерской) деятельности;

Подпрограмма включает мероприятия, направленные на ресурсную поддержку, обучение, нематериальное стимулирование участников добровольческих (волонтерских) инициатив, проведение конкурсов на получение этими участниками различных форм поддержки и вовлечение граждан всех возрастов

Проведение информационно-консультационных и методических семинаров, направленных на развитие деятельности добровольчества (волонтерства). Освещение работы молодежного волонтерского движения на территории   города Минусинска в сети Интернет. Разработка и создание тематических стендов, наглядной агита¬ции по привлечению молодежи  в волонтерские отряды

Проведение добровольческих акций и семинаров по развитию добровольчества в города Минусинске.

Основные направления добровольчества (волонтерства):

- добровольчество (волонтерство) в сфере образования;

- добровольчество (волонтерство) в сфере здравоохранения;

- добровольчество (волонтерство) в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения;

- добровольчество (волонтерство) в сфере охраны природы;

- добровольчество (волонтерство) в сфере развития городской среды и туристической деятельности;

- добровольчество (волонтерство) в сфере гражданско-патриотического воспитания;

- добровольчество (волонтерство) крупных событий;

- добровольчество (волонтерство) в сфере профилактики негативных проявлений в молодежной среде, пропаганде здорового образа жизни, физической культуры и спорта;

- инклюзивное добровольчество (волонтерство), организации и проведении спортивных мероприятий среди лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;

- зоодобровольчество в сфере защиты животных.

Оказание  поддержки и содействия деятельности организаций, объединений добровольцев (волонтеров), направленной  на реализацию проектов в сфере добровольчества.

Главным распорядителем средств городского бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы,  является Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска.

Программные действия объединены в 3 комплексных задачи, которые представляют собой совокупность взаимосвязанных мер, проектов и действий участников подпрограммы в решении ключевых проблем:

Мероприятие 4.1.Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске. «Академия волонтерства». Консультационная и информационная поддержка, а также поддержка  в области подготовки, добровольцев (волонтеров). Организация обучения волонтёрской деятельности кураторов волонтерского движения города Минусинска и волонтёров города.

Мероприятие направлено на организацию и проведение информационно-методических семинаров  для  добровольцев (волонтеров), на создание условий для участия жителей города Минусинска в подготовке и проведении местных, краевых и международных событиях. Освещение работы молодежного волонтерского движения на территории   города Минусинска в сети Интернет. Разработка и создание тематических стендов, наглядной агита¬ции по привлечению молодежи  в волонтерские отряды.

Исполнение мероприятия осуществляется МЦ  «Защитник».

Источник финансирования: бюджет города.

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 74,75 тыс. руб., в том числе по годам; в 2021 году –74,75  тыс. руб., в 2022 году –0,00  тыс. руб., в 2023 году –0,00  тыс. руб.

Мероприятие 4.2 «Волонтерское сопровождение мероприятий в                           г. Минусинске» (поддержка и поощрение деятельности существующих лучших добровольческих (волонтерских) объединений и их участников с целью вовлечения в добровольческую (волонтерскую) деятельность молодежи города Минусинска, а также повышение признания добровольчества (волонтерства) в обществе).

Подведение итогов работы за год по результатам  проведение добровольческих акций и реализация проектов по развитию добровольчества в городе Минусинске.  Церемония награждения лучших добровольцев

(волонтеров) и лучших добровольческих (волонтерских) объединений города Минусинска.

Мероприятие направлено на  создание оптимальных условий для распространения добровольческого движения и участия жителей города в социально значимых акциях и проектах.

Исполнение мероприятия осуществляется МЦ  «Защитник».

Данное мероприятие включает в себя расходы  на реализацию проекта; сувенирная продукция, призовой фонд,  ГСМ, хозяйственных товаров, канцелярских товаров, продуктов питания, расходных материалов,  мягкого инвентаря, форменной и специальной одежды.

Источник финансирования: бюджет города.

Мероприятия подпрограммы осуществляются за счет средств  субсидии муниципальному бюджетному учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

Реализация  мероприятий, предусмотренных подпрограммой, осуществляется посредством заключения муниципальных контрактов (договоров) на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Данное мероприятие включает в себя расходы  на реализацию проекта; сувенирная продукция, призовой фонд,  ГСМ, хозяйственных товаров, канцелярских товаров, продуктов питания, расходных материалов,  мягкого инвентаря, форменной и специальной одежды.

Источник финансирования: бюджет города.

Общая сумма средств, выделенных на реализацию указанного мероприятия, составляет 374,75 тыс. руб., в том числе по годам: в 2021 году – 174,75 тыс. руб., в 2022 году - 100,00 тыс. руб., в 2023 году - 100,00 тыс. руб.

Отчеты о реализации подпрограммы, представляются одновременно в управление экономики администрации города Минусинска и финансовое управление администрации города Минусинска ежеквартально не позднее 20 числа следующего за отчетным кварталом.

Годовой отчет о ходе реализации программы представляется в управление экономики администрации города Минусинска до 28 февраля года, следующего за отчетным годом.

Финансовое управление администрации города Минусинска оценивает полноту освоения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию муниципальной программы в целом.

Управление экономики и имущественных отношений администрации города Минусинска оценивает реализацию муниципальной программы в целом.

Контрольно-счетная комиссия города Минусинска осуществляет внешний муниципальный финансовый контроль в части соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и Красноярского края и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные

правоотношения  в ходе исполнения бюджета, контроль за итогами реализации программ.»;

раздел 4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы

3 абзац  изложить в следующей редакции:
«374,75 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2021 году -  174,75 тыс. рублей;

в 2022 году -  100,00 тыс. рублей;

в 2023 году - 100,00 тыс. рублей».

2. Опубликовать постановление в средствах массовой информации, осуществляющих официальное опубликование нормативно-правовых актов Администрации города Минусинска, и разместить на официальном сайте муниципального образования город Минусинск в сети Интернет.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Главы города по социальным вопросам Павлову Ж.В.
4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования, распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2021 года.

Глава города
подпись                                    А.О. Первухин
Приложение 1

к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»

Сведения
о целевых индикаторах и показателях результативности муниципальной
программы, подпрограмм муниципальной программы,
отдельных мероприятий и их значениях
	N п/п
	Наименование целевого индикатора, показателя результативности
	Единицы измерения
	Вес показателя результативности
	Источник информации
	Периодичность определения значений целевых индикаторов, показателей результативности (1)

1 раз в год
	Значения показателей

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	
	Муниципальная программа  «Молодежь Минусинска»

	1
	Целевой индикатор 1: количество созданных сезонных рабочих мест для студентов и обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования на территории г. Минусинска
	ед.
	х
	ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	7
	40
	40
	40

	2
	Целевой индикатор 2: Количество лауреатов премии Главы города молодым талантам
	Чел.
	х
	Протокол по итогам заседания конкурсной комиссии
	ежегодно
	-
	-
	-
	-
	12
	12
	12
	12
	12
	12

	3
	Целевой индикатор 3: удельный вес благополучателей – граждан, проживающих в города Минусинске, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных гражданско-патриотических проектов  (п.2.2)
	%
	х
	Ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	-
	-
	-
	-
	32,80
	32,80
	32,80
	32,80
	32,80
	32,80

	4 
	Целевой индикатор 4:     количество граждан, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России»;
	ед.
	х
	Ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	130
	130
	130
	130

	5
	Целевой индикатор 5:   

Количество поддержанных проектов в сфере  добровольчества и  волонтерства на территории города Минусинска  
	ед.
	х
	Ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	5
	5
	5

	1
	Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»

	
	Показатели результативности:

	1.1
	доля молодежи, проживающей в городе Минусинске, получившей информационные услуги (п.1.1.)
	%
	0,2
	Ведомственная отчетность
	1 раз в год

По окончании финансового года
	15,10
	23,70
	23,70
	23,74
	23,76
	23,76
	23,76
	23,76
	23,76
	23,76

	1.2
	количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Минусинске (п.1.2)
	ед.
	0,1
	ведомственная отчетность
	1 раз в год
	76
	76
	76
	80
	132
	127
	115
	100
	100
	100

	1.3
	Количество мероприятий организованных подведомственным учреждением  (п. 1.3.,п.1.5)  (МЦ «Защитник»
	ед
	0,1
	ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	-
	-
	-
	-
	145
	97
	97
	100
	100
	100

	1.4
	Численность несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в деятельность объединений молодежного центра (п.1.5)  (МЦ Защитник)
	Чел.
	0,1
	ведомственная отчетность
	По окончании финансового года 
	-
	-
	-
	-
	600
	600
	600
	600
	600
	600

	2.
	Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска»
	

	
	Показатели результативности:
	

	2.1
	удельный вес молодых граждан,     проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность, в их общей численности
	%
	0,1
	Ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	2,55
	3,15
	3,15
	3,17
	3,19
	3,19
	3,19
	3,19
	3,19
	3,19

	2.2
	удельный вес молодых граждан, проживающих в г. Минусинске, являющихся  членами или участниками патриотических  объединений г. Минусинска, участниками  клубов патриотического воспитания муниципальных  учреждений г. Минусинска, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности 
	%
	0,1
	Ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	2,87
	2,93
	3,45
	3,47
	3,49
	3,49
	3,49
	3,49
	3,49
	3,49

	3.
	Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем молодых семей города Минусинска»

	
	Показатели результативности:

	3.1
	доля  молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат (за весь период действия  подпрограммы), к общему количеству молодых семей, 

состоящих на учете  нуждающихся в улучшении жилищных условий  


	%
	0,1
	Ведомственная отчетность
	1 раз в год
	0
	113,16
	55,71
	44,76
	51,1
	52,2
	42,7
	43,0
	45,0
	50,0

	3.2
	доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право  на улучшение жилищных условий за счет средств   социальной выплаты, в общем количестве молодых  семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья, - претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года
	%
	0,1
	Ведомственная отчетность
	1 раз в год
	0
	100
	100
	100
	100
	100
	33,3


	50


	75


	100

	4
	Подпрограмма 4
	« Развитие волонтерского движения»



	
	Показатели результативности:

	4.1
	Удельный вес молодых граждан,        
проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в их общей численности 
	%
	0,1
	Ведомственная отчетность
	По окончании финансового года
	1,8
	2,6
	3
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3


Начальник Отдела спорта и

молодежной политики администрации города Минусинска






       
                   Н.В. Букова

Приложение 2

к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»
Перечень
мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий
муниципальной программы
	 № п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Срок
	Ожидаемый результат (краткое описание)
	Последствия не реализации мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Подпрограмма 1  «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»



	2
	Мероприятие 1.1

Реализация городского проекта  «Одаренная молодежь»
	Отдел спорта и молодежной

политики администрации города Минусинска
	2014
	2023
	Поощрение одаренной молодежи, внесшей вклад в развитие г. Минусинска. Ежегодно премия вручается 12 лауреатам
	Отсутствие эффективного механизма, позволяющего выявлять молодых одаренных людей


	1.1.доля молодежи, проживающей в городе Минусинске, получившей информационные услуги

	3
	Мероприятие 1.2. Организация занятости несовершеннолетних в летний период (муниципальный отряд) 
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2014
	2023
	Не менее 100 подростков, 40 студентов, организация не менее 2 мероприятий по трудовому воспитанию несовершеннолетних ежегодно


	Ухудшение качества оказания муниципальной услуги
	1.2.количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Минусинске

	4
	Мероприятие 1.3. Обеспечение деятельности (выполнение работ (услуг)) подведомственных учреждений
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2014
	2023
	В соответствии с муниципальным заданием организация работы «Организация досуга детей, подростков и молодежи» 14 кружков и секций ежегодно.

Организация мероприятий в сфере молодежной политики, встреч, выставок, семинаров, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи, на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи.  (100 мероприятий ежегодно).

	Не исполнение муниципального задания
	1.3.Количество мероприятий организованных подведомственным учреждением  

	5
	Мероприятие 1.4. Поддержка деятельности муниципальных

молодежных центров 
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2014
	2023
	Выполнение плана мероприятий , определенных условиями Соглашения на предоставление субсидии на поддержку деятельности муниципальных молодежных центров

Количество реализованных проектов в текущем году не менее 39 единиц;

Количество молодежи, являющейся членами проектной команды в текущем году-не менее 136 человек;

Количество участников мероприятий, реализованных за счет средств субсидий в текущем году- не менее  1800 человек.

Услуги по обучению, текущий ремонт здания, приобретение основных средств.

	Не выполнение показателей результативности использования Субсидии на поддержку  деятельности муниципальных молодежных центров
	1.4. Численность несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в деятельность объединений молодежного центра (МЦ Защитник)



	6
	Мероприятие 1.5. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске и обеспечение участия талантливой, творческой, одаренной молодежи в краевых, региональных и российских фестивалях, конкурсах.
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2014
	2023
	Реализация мероприятий календарного плана.

Делегирование талантливой молодежи на фестивали, конкурсы. Участие не менее 1050 человек в региональных и краевых проектах, фестивалях и конкурсах;

10 игр и фестивалей  КВН, 12 конкурсов и фестивалей, 3 семинара, 2 мероприятия.

	Не исполнение муниципального задания
	1.4.Численность несовершеннолетних и молодежи в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в деятельность объединений молодежного центра

	7
	Мероприятие 1.6. Организационная и материально - техническая модернизация муниципальных молодежных центров.
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2021
	2023
	Подготовка документов для участия в конкурсе на предоставление субсидии на организацию и материально-техническую модернизацию муниципальных молодежных центров. Дизайн проект, проектно сметная документация и техническая оценка Молодежного центра «Защитник» по адресу Штабная 14.

	Не получение субсидии на организацию и материально-техническую модернизацию муниципальных молодежных центров.

Ухудшение качества оказания муниципальной услуги


	1.3.Количество мероприятий организованных подведомственным учреждением  

	 8
	Подпрограмма 2  «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска»


	 9
	Мероприятие 2.1. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске. 
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2014
	2023
	Реализация не менее 6 проектов, 3 конкурсов, проведение молодежных фестивалей конкурсов акций патриотической направленности, поддержка и развитие института молодой семьи, предпринимательства, 15 000 человек участников.
	Не исполнение муниципального задания
	2.1.удельный вес молодых граждан,     проживающих в г.Минусинске, вовлеченных в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность, в их общей численности

2.2.удельный вес молодых граждан, проживающих в г.Минусинске, являющихся  членами или участниками патриотических  объединений г.Минусинска, участниками  клубов патриотического воспитания муниципальных  учреждений г.Минусинска, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности



	  10
	Мероприятие 2.2. Обеспечение работы проекта несения  почетно- караульной службы на  Посту  № 1 у  «Вечного огня» на площади  «Мемориал Победы» в                          г. Минусинске
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2014
	2023

	Обслуживание и функционирование временно установленного сооружения газоснабжения на Посту №1 - несение почетной караульной службы в учебном году на «Посту №1» у Вечного огня. Количество молодежи задействованной в проекте «Пост №1» 500 человек
	Не реализация проекта
	2.2.удельный вес молодых граждан, проживающих в г.Минусинске, являющихся  членами или участниками патриотических  объединений г.Минусинска, участниками  клубов патриотического воспитания муниципальных  учреждений г.Минусинска, прошедших подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности



	11
	Подпрограмма 3  «Обеспечение жильем молодых семей города Минусинска»

	12
	Мероприятие 3.1

Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилья (строительство) жилья
	Администрация города Минусинска
	2014
	2023
	Предоставление социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома на 6 семей ежегодно.

Социальные выплаты на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований  на мероприятия подпрограммы  «Обеспечение жильем молодых семей « в рамках федеральной целевой программы  «Жилище « на 2015-2020  годы государственной программы Российской Федерации  «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации
	Ухудшение качества оказания муниципальной услуги
	3.1.доля  молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат (за весь период действия  подпрограммы), к общему количеству молодых семей, 

состоящих на учете  нуждающихся в улучшении жилищных условий  

3.2.доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право  на улучшение жилищных условий за счет средств   социальной выплаты, в общем количестве молодых  семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья, - претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года



	13
	Подпрограмма 4  «Развитие волонтерского движения»

	14
	Мероприятие 4.1 . Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске.
«Академия волонтерства». Консультационная и информационная поддержка, а также поддержка  в области подготовки, добровольцев (волонтеров).
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2020
	2023
	Проведение консультаций, информирование, организация семинаров не менее 5 ежегодно для  жителей Минусинска и добровольческих организаций, объединений. Освещение работы молодежного волонтерского движения на территории   города Минусинска в сети Интернет. Количество граждан, зарегистрированных в единой информационной системе «Добровольцы России» 130 человек. Количество поддержанных проектов в сфере  добровольчества и  волонтерства на территории города Минусинска 5.
	Не исполнение муниципального задания
	4.1.Удельный вес молодых граждан,        
проживающих в г.Минусинске, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в их общей численности

	15
	Мероприятие 4.2  «Волонтерское сопровождение мероприятий в г. Минусинске» (поддержка и поощрение деятельности существующих лучших добровольческих (волонтерских) объединений и их участников с целью вовлечения в добровольческую (волонтерскую) деятельность молодежи города Минусинска, а также повышение признания добровольчества (волонтерства) в обществе).
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	2020
	2023
	Поддержка и поощрение деятельности существующих лучших добровольческих (волонтерских) объединений и их участников. Проведение церемонии награждения лучших добровольцев не менее 4 человек Волонтеров и добровольческих (волонтерских) объединений- не менее 6  ежегодно.
	Не исполнение муниципального задания
	4.1.Удельный вес молодых граждан,        
проживающих в г. Минусинске, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в их общей численности


Начальник Отдела спорта

и молодежной политики администрации города Минусинск
Н.В. Букова
Приложение 4
к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»
Прогноз сводных показателей

муниципальных заданий на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями по муниципальной программе

	
	
	
	Тыс. рублей

	N п/п
	Наименование услуги (работы), показателя объема услуги (работы), подпрограммы, мероприятий
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы бюджета на оказание муниципальной услуги (работы)

	
	
	очередной финансовый год*
	первый год планового периода
	второй год планового периода
	очередной финансовый год*
	первый год планового периода
	второй год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Наименование услуги (работы) и ее содержание:
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи

	2
	Показатель объема услуги (работы):
	Количество мероприятий



	3
	Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»

	4
	Мероприятие 1.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений;

Мероприятие 1.5. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске и обеспечение участия талантливой, творческой, одаренной молодежи в краевых, региональных и российских фестивалях, конкурсах.
	35
	35
	35
	2391,38
	2750,24
	2750,24

	5
	Наименование услуги (работы) и ее содержание:
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни

	6
	Показатель объема услуги (работы):
	Количество мероприятий



	7
	Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»

	8
	Мероприятие 1.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений


	30
	30
	30


	2009,90
	2412,49
	2412,49

	9
	Подпрограмма 4 «Развитие волонтерского движения»

	
	Мероприятие 4.1. . Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске. «Академия волонтерства».

Мероприятие 4.2.  «Волонтерское сопровождение 

мероприятий»
	2
	2
	2
	174,75
	100,00
	100,00

	9
	Наименование услуги (работы) и ее содержание:
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи

	10
	Показатель объема услуги (работы):
	Количество мероприятий



	11
	Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»

	12
	Мероприятие 1.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	24
	24
	24
	1908,09
	2251,25
	2251,25

	
	Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска»

	
	Мероприятие 2.1. Реализация календарного плана молодежных мероприятий в  городе Минусинске.

Мероприятие 2.2. Обеспечение работы проекта несения почетно-караульной службы на Посту № 1 у «Вечного огня» на площади «Мемориал Победы» в г. Минусинске 
	9
	9
	9
	378,63
	378,63
	378,63

	13
	Наименование услуги (работы) и ее содержание:
	Организация досуга детей, подростков и молодежи

	14
	Показатель объема услуги (работы):
	Количество кружков и секций

	15
	Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»

	16
	Мероприятие 1.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	14
	14
	14
	6233,25
	7168,66
	7168,66


Начальник Отдела спорта и молодежной политики

администрации города Минусинска
Н.В. Букова

Приложение 5
к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»
Распределение
планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям
муниципальной программы

	№п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, мероприятий
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Код бюджетной классификации (1)
	Расходы, годы (тыс. руб.)

	
	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2021год
	2022 год
	2023 год
	итого на период

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Муниципальная программа
	Молодежь Минусинска
	всего, в том числе:
	х
	х
	х
	х
	23608,98
	22626,47
	22669,64
	68905,09

	
	
	
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	х
	х
	х
	17955,78
	17593,31
	17593,31
	53142,40

	
	
	
	соисполнитель, всего
	х
	х
	х
	х
	5653,20
	5033,16
	5076,33
	15762,69

	
	
	
	Администрация города Минусинска
	005
	х
	х
	х
	5653,20
	5033,16
	5076,33
	15762,69

	2
	Подпрограмма 1
	всего
	х
	х
	х
	х
	17402,40
	17114,68
	17114,68
	51631,76

	
	 «Вовлечение молодежи  г. Минусинска в социальную практику»
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	х
	х
	х
	17402,40
	17114,68
	17114,68
	51631,76

	3
	Мероприятие 1.1
	Реализация городского проекта  «Одаренная молодежь»
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	071008730
	350
	48,00
	48,0
	48,0
	144,0

	4
	Мероприятие 1.2
	Организация занятости несовершеннолетних в летний период (муниципальный отряд)
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0710087050
	610


	858,28
	858,28
	858,28
	2574,84

	5
	Мероприятие 1.3
	Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в т.ч.
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0710080610
	
610


	12069,77
	14335,04
	14335,04
	40739,85

	
	
	Бюджет 

города
	
	015
	0707
	0710080610
	610


	12069,77
	14335,04
	14335,04
	40739,85

	
	
	Краевой бюджет
	
	015
	0707
	0710080610
	610


	0,00


	0,00
	0,00
	0,00

	6
	Мероприятие 1.4
	Поддержка деятельности муниципальных молодежных центров 

в т.ч
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	*
	07100S4560
	   610

  
	1601,28
	1625,76
	1625,76
	4852,80

	
	
	Краевой

бюджет
	
	015
	0707
	07100S4560
	610
	1334,40
	1354,8
	1354,8
	4044,00

	
	
	Бюджет 

города
	
	015
	0707
	07100S4560
	610


	266,88


	270,96


	270,96


	808,80



	7
	Мероприятие 1.5
	Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске и обеспечение участия талантливой, творческой, одаренной молодежи в краевых, региональных и российских фестивалях, конкурсах.
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0710080660
	610


	472,85
	247,60
	247,60
	968,05

	8
	Мероприятие 1.6
	Организационная и материально - техническая модернизация муниципальных молодежных центров
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0710087090
	610
	2352,22
	0,00
	0,00
	2352,22

	9
	Подпрограмма 2
	всего
	х
	х
	х
	х
	378,63
	378,63


	378,63


	1135,89

	
	 «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска «
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	х
	х
	378,63
	378,63
	378,63
	    1135,89

	10
	Мероприятие 2.1.
	Реализация календарного плана молодежных мероприятий в городе Минусинске


	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0720080660
	610
	133,4
	133,4
	133,4
	400,20

	11
	Мероприятие 

2. 2
	Обеспечение работы проекта несения  почетно- караульной службы на  Посту  № 1 у  «Вечного огня « на площади  «Мемориал Победы « в  г.Минусинске 
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0720080670
	610
	245,23
	245,23
	245,23
	735,69

	12
	Подпрограмма 3
	всего
	х
	х
	х
	х
	5653,20
	5033,16
	5076,33
	15762,69

	
	 «Обеспечение жильем молодых семей города Минусинска»
	Администрация города Минусинска
	005
	1003
	х
	х
	5653,20
	5033,16
	5076,33
	15762,69

	13
	Мероприятие 3.1
	Предоставление социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома

В т.ч 
	Администрация города Минусинска
	005
	1003
	х
	х
	5653,20
	5033,16
	5076,33
	15762,69

	
	
	Бюджет 

города
	
	005
	1003
	07300L4970
	320
	2029,80
	1685,24
	1685,23
	5400,27

	
	
	Краевой бюджет
	
	005
	1003
	07300L4970
	320


	2466,05
	2418,63
	2467,81
	7352,49

	
	
	Федеральный бюджет
	
	005
	1003
	07300L4970
	320


	1157,35
	929,29
	923,29
	3009,93

	14
	Подпрограмма 4
	всего
	х
	х
	х
	х
	174,75
	100,00
	100,00
	374,75

	
	 «Развитие волонтерского движения»


	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	х
	х
	174,75
	100,00
	100,00
	374,75

	15
	Мероприятие 4.1
	Реализация календарного плана молодежных мероприятий «Академия волонтерства»
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0740080660
	610
	74,75
	х
	х
	74,75

	 16
	Мероприятие 4.2
	 «Волонтерское сопровождение мероприятий в г. Минусинске»
	Отдел спорта и молодежной политики администрации города Минусинска
	015
	0707
	0740087200
	610


	100,00
	100,00
	100,00
	300,00


Начальник Отдела спорта

и молодежной политики администрации города Минусинска






       
     Н.В. Букова

Приложение 7
к муниципальной программе «Молодежь Минусинска»
Распределение
планируемых объемов финансирования муниципальной программы
по источникам финансирования

	№ п/п
	Источники финансирования
	Объем финансирования

	
	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	
	2021 год
	2022  год
	2023 год 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Всего по Программе
	68905,09
	23608,98
	22626,47
	22669,64

	2
	По источникам финансирования:
	 

	3
	1. Бюджет города
	54498,67
	18651,18
	17923,75
	17923,74

	4
	2. Краевой бюджет
	11396,49
	3800,45
	3773,43
	3822,61

	5
	3.Федеральный бюджет
	3009,93
	1157,35
	929,29
	923,29

	6
	4. Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	7
	Подпрограмма 1   «Вовлечение молодежи г. Минусинска  в социальную практику»
	          51631,76
	        17402,40
	17114,68
	17114,68

	8
	По источникам финансирования
	
	 
	 
	 

	9
	1.Бюджет города
	47587,76
	16068,00
	15759,88
	15759,88

	10
	2. Краевой бюджет
	4044,00
	1334,40
	1 354,80
	1 354,80

	11
	3. Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	12
	4. Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	13
	Подпрограмма 2  «Патриотическое воспитание молодежи города Минусинска»
	1 135,89
	378,63
	378,63
	378,63

	14
	По источникам финансирования
	 
	 
	 
	 

	15
	1.Бюджет города
	1 135,89
	378,63
	378,63
	378,63

	16
	2. Краевой бюджет
	0
	0
	0
	0

	17
	3.Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	18
	4.Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	19
	Подпрограмма 3  «Обеспечение жильем молодых семей города Минусинска»
	15762,69
	5653,20
	5033,16
	5076,33

	
	
	
	
	
	

	20
	По источникам финансирования
	 
	 
	 
	 

	21
	1.Бюджет города
	5400,27
	2029,80
	1685,24
	1685,23

	22
	2. Краевой бюджет
	7352,49
	2466,05
	2418,63
	2467,81

	23
	3.Федеральный бюджет
	3009,93
	1157,35
	929,29
	923,29

	     24
	4.Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0

	     25
	Подпрограмма 4  «Развитие волонтерского движения»
	           374,75
	          174,75
	100,00
	100,00

	
	
	
	
	
	

	26
	По источникам финансирования
	 
	 
	 
	 

	27
	1.Бюджет города
	374,75
	174,75
	100,00
	100,00

	28
	2. Краевой бюджет
	0
	0 
	0
	0

	29
	3.Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	30
	4.Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0


Начальник Отдела спорта 

и молодежной политики администрации города Минусинск






       Н.В. Букова
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