 

30.03.2022                                                                                                              №51-341р
О внесении изменений в решение Минусинской городской Думы от 27.02.2006 № 14-131р «Об утверждении Положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц, лиц, замещающих иные муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 01.07.2021 № 255-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и отдельные законодательные акты», Минусинский городской Совет депутатов РЕШИЛ:

          1.Внести в решение Минусинской городской Думы от 27.02.2006 № 14-131р «Об утверждении Положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц, лиц, замещающих иные муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих» (с изменениями от 29.05.2007 №23-208р; 17.08.2007 №24-218р; 12.03.2008 №6-37р; 20.01.2009 №13-111р; 04.03.2010 № 22-189р; 24.05.2011 №31-266; 24.10.2012 №5-37р; 12.11.2013 №11-103р; 16.07.2015 № 28-205р, 07.10.2015 № 32-222р; 26.02.2016 № 36-265р; от 23.12.2016 №44-321р, от 17.05.2017 № 47-343р; от 25.12.2017 № 5-33р; 05.09.2018 № 11-71р; 19.03.2019 № 18-101р; 25.09.2019 № 23-130р; 14.05.2020 № 31-179р, 24.09.2020 №34-197р; от 19.08.2021 №43-276р;от 29.09.2021 №44-285р) следующие изменения:
1.1.В наименовании и тексте решения, в наименовании Приложения  к решению слова  «депутатов, выборных должностных лиц, лиц, замещающих иные муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих»  заменить словами «депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих».
1.2. разделы I,II Приложения  к решению   изложить в следующей редакции:
«

I. Общие положения

Настоящее Положение устанавливает порядок и условия оплаты труда депутатов, выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности (далее – лица, замещающие муниципальные должности), и муниципальных служащих городского округа  город Минусинск.

Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности производится в виде денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения.

Лицам, замещающим   муниципальные должности, за исключением Главы города Минусинска, дополнительно к денежному вознаграждению и ежемесячному денежному поощрению   выплачиваются премии. 
На денежное вознаграждение и ежемесячное денежное поощрение, а также на премии начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами.

Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания. 
На денежное содержание муниципальных служащих начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами.

Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих является расходным обязательством города Минусинска.

II. Размеры оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности
Денежное вознаграждение и ежемесячное денежное поощрение, выплачиваются лицам, замещающим муниципальные должности, в размерах согласно приложению 1 к настоящему Положению. 

Премирование лиц, замещающих муниципальные должности, за исключением  Главы города Минусинска, производится  ежемесячно по результатам работы за месяц  и  единовременно по результатам работы за год, в пределах средств предусмотренных на эти цели.  Ежемесячное премирование производится в размере 10% от денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения. Ежемесячное премирование производится пропорционально отработанному в расчетном периоде времени. За период нахождения в отпуске и  за период временной нетрудоспособности премия не начисляется.

Основанием для единовременного премирования лиц, замещающих муниципальные должности в Минусинском городском Совете депутатов, является распоряжение Председателя Минусинского городского Совета депутатов, а в отношении  лиц, замещающих муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Минусинска -  приказ Председателя Контрольно-счетной палаты города Минусинска.
Формирование фонда оплаты труда на премирование осуществляется в соответствии с  Постановлением Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих».

1.3.В пунктах 3.2 и 3.7. раздела III  слова «Законом края» заменить словами «Постановлением Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих».

2. Контроль за выполнением решения возложить на постоянную комиссию Минусинского городского Совета депутатов по бюджету, финансам и налоговой политике.

3.   Решение вступает в силу со дня официального опубликования в печатном средстве массовой информации «Минусинск официальный» и применяется к правоотношениям, возникшим  с 01 января 2022 года.

	Глава города Минусинска

                   А.О. Первухин
	     Председатель Минусинского                                                  городского Совета депутатов                                                                         

                                     Л.И. Чумаченко
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